UMOWA NR............ /2023
O UDZIELENIE ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE Z ZAKRESU USLUG
LEKARSKICH W ZAKRESIE WYKONYWANIA OBOWIAZKOW KIEROWNIKA ODDZIALU
zawartaw dniu .............. 2023 r. w Miedzyrzeczu pomiedzy:
1. Szpitalem Miedzyrzeckim Sp. z 0.0. , 66-300 Miedzyrzecz, ul. Konstytucji 3 Maja 35,
NIP: 1040001294; REGON: 210368418, reprezentowanym przez Janusza Dreczke — Prezesa

Zarzadu Spéiki, zwanym dalej ,, Udzielajacym zamodwienie”

a
2. e prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg pod NAzwa:........ccccceeeeeeveeieeieereevennene. ;
NIP: oo 7 REGON: ....oovveeeveeeee , Zwanym dalej ,Przyjmujacym zamoéwienie”.

§1
1. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do wykonywania przedmiotu
niniejszej umowy w zakresie nabytych uprawnien.
2. Przedmiotem umowy jest udzielanie Swiadczen zdrowotnych przez Przyjmujgcego zamowienie
w zakresie kompetencji lekarza w:
a) Szpitalnym Oddziale Ratunkowym — zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

3. Przyjmujacy zamdwienie przyjmuje na siebie obowigzek kierowania i zarzadzania Szpitalnym
Oddziatem Ratunkowym oraz Zespotami Ratownictwa Medycznego. Zakres zadan okresla
Zalacznik nr 1 do umowy.
4. Przyjmujgcy zamdwienie jako kierujgcy oddziatem postuguje sie pieczatkg o treSci KIEROWNIK

ODDZIALU - zawierajgca dodatkowo dane osobowe i numer prawa wykonywania zawodu.
5. Przyjmujacy Zamoéwienie o$wiadcza z petng odpowiedzialnoscig, ze posiada odpowiednig wiedze

i kwalifikacje do realizowania przedmiotu umowy.
6. Miejscem realizacji $wiadczen jest Szpital Miedzyrzecki Sp. z 0.0. w Miedzyrzeczu oraz pozostate

komdrki organizacyjnej Udzielajgcego zamoéwienia.

§2
1. W ramach wspdtpracy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie do podejmowania dziatan w celu
redukcji kosztow dziatalnosci medycznej poprzez:
- racjonalnie uzasadniony dobdr kadry medycznej - personelu lekarskiego zgodnie
z wymogami, kwalifikacyjnymi, wymogami NFZ i innymi przepisami obowigzujgcymi w tym
zakresie oraz standardami i systemem zarzadzania jakoscia;

- racjonalne gospodarowanie lekami i sprzetem medycznym;

kontrole nad zakupami lekéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

- udziat w postepowaniach konkursowych, w przedmiotowym zakresie.

§3

1. Przyjmujacy Zamowienie na wiasny koszt zabezpieczy odziez roboczg i odziez ochronng zgodnie



z wymogami okreslonymi w obowigzujacych w tym zakresie przepisach.
2. Przyjmujgcy Zamowienie we wiasnym zakresie i na wiasny koszt wykona i przedstawi
zaSwiadczenie:
- ze szkolenia z zakresu bhp;
- aktualnych badan profilaktycznych.
§4
1. Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy wynikajgcego
z funkcji KIEROWNIKA ODDZIALU oraz udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych odrebng umowg
osobiscie, z nalezytg starannoscig, zgodnie z obowigzujgcymi standardami, aktualnym stanem wiedzy
medycznej, systemem zarzadzania jakosScig i etyka lekarskg i przy poszanowaniu praw pacjenta oraz
posiadanymi umiejetnosciami.
2. Przyjmujacy Zamoéwienie jest zobowigzany do kazdorazowego powiadomienia Udzielajgcego
Zamowienie o przewidywanym braku mozliwosci $wiadczenia ustug objetych umowg z uwagi na
chorobe lub inne wazne okolicznosci. Powiadomienie powinno mie¢ forme pisemng, jednak gdy
przyczyna uzasadniajgca nieobecnos¢ ma charakter nagty i nie dajacy sie przewidzie¢, powiadomienie
moze nastgpi¢ telefonicznie lub inny sposdb. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest ustali¢
zastepstwo na czas swojej nieobecnosci.
§5
1. Przyjmujacy Zamdwienie jest zobowigzany do kontroli podlegtego personelu medycznego pod
wzgledem prawidlowosci poprowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z  przepisami
obowigzujgcymi dla dokumentacji medycznej prowadzonej w Spotce oraz z uwzglednieniem wzoréw
obowigzujgcych u Udzielajgcego Zamowienie.
§6
1. Udzielajgcy Zamowienie zapewnia zatrudnienie personelu medycznego - lekarskiego i pozostatego
personelu pomocniczego w liczbie i o kwalifikacjach niezbednych dla prawidtowego realizowania
$wiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentéw Spotki.
2. W zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy Przyjmujacy Zamowienie jest uprawniony do
nadzorowania pracy lekarzy Spétki oraz do wydawania personelowi pomocniczemu wigzacych polecen.
3. Przyjmujacy Zamowienie nie moze wykorzystywac udostepnionych mu pomieszczen, wyposazenia
medycznego, lekéw oraz materiatdbw medycznych do udzielania innych, niz objete umowa, $wiadczen
zdrowotnych.
§7
1. Za wykonywanie obowigzkdw okre$lonych niniejszg umowg w godzinach ustalonych miedzy
stronami umowy w harmonogramie w ramach dyzuréw medycznych Przyjmujacemu Zamdwienie
przystuguje wynagrodzenie miesieczne w kwocie stanowigcej iloczyn udokumentowanej liczby
godzin $wiadczonych ustug przez stawke w wysokosci:
=) I zt brutto (stownie: ............... 9/100 Ztotych), za jedng godzine $wiadczenia ustug
- od poniedziatku do pigtku w godzinach od 73° do 15%° oraz za jedng godzine $wiadczenia

ustug - od poniedziatku do pigtku w godzinach od 153 do 73° dnia nastepnego w SOR,



o) T zt brutto (stownie: ........... 00/100 Ztotych), za jedng godzine $wiadczenia ustug w dni
$wigteczne i wolne od pracy w godzinach od 073 do 07°° dnia nastepnego w SOR,
2. Przyjmujgcemu Zamdwienie za Kierowanie Oddziatem przystuguje wynagrodzenie miesieczne
ryczattowe w wysokosSCi ..........cc.ccueu.e... brutto (stownie: ..o 00/100 ztotych).
3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest wystawi¢ fakture w terminie do dnia 8-ego miesigca
nastepujgcego po miesigcu, ktorego dotyczy faktura i ztozy¢ go w Dziale Kadr i Ptac Udzielajgcego
ZamOdwienie.
4. Faktura musi zosta¢ sprawdzona pod wzgledem merytorycznym przez Dziat Kadr i Plac.
5. Naleznos¢ z tytutu wykonywania umowy wyptacana bedzie w terminach miesiecznych — za miesigc
poprzedni na podstawie rachunku przedtozonego przez Przyjmujgcego zamdwienie, w terminie do
ostatniego dnia roboczego miesigca nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym.
6. W przypadku niedotrzymania ustalonego terminu zitozenia faktury wyptata naleznosci nastgpi
w nastepnym terminie ptatnosci u Udzielajagcego zamoéwienie dla danego rodzaju udzielania Swiadczen.
7. Podstawg do wystawiane rachunku jest harmonogram Swiadczenia ustug — stanowigcy zatacznik nr
2 do niniejszej umowy.
§8
1. Bez pisemnej zgody Udzielajgcego Zamdwienie, Przyjmujgcy Zamodwienie nie moze przeniesc

wierzytelnosci o zaptate wynagrodzenia wynikajgcego z niniejszej umowy na osoby trzecie.

§9
1. W czasie trwania umowy, a takze w okresie 3 lat od jej rozwigzania, Przyjmujgcy Zamowienie
zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji handlowych i organizacyjnych, co do
ktérych Udzielajacy zastrzegt obowigzek poufnosci. W razie rozwigzania niniejszej umowy Przyjmujacy
Zamowienie zobowigzany jest niezwtocznie przekaza¢ Udzielajgcemu Zamoéwienie wszelkie dokumenty
i inne materiaty objete klauzulg poufnosci, ktére otrzymat, sporzadzit lub opracowat w trakcie trwania
umowy.

§10
1. Umowa zostaje zawarta na czas okres$lony od 01.05.2023 r. do 30.04.2026 .

§11
1. Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem czasu, na ktory zostata zawarta.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na zasadzie porozumienia stron.
3. Kazdej ze stron przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy z 3-miesiecznym okresem
wypowiedzenia na koniec miesigca kalendarzowego.

§12
1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Udzielajgcego Zamdwienie w trybie natychmiastowym, bez
zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku, gdy:

1) Przyjmujgcy Zamdwienie utraci niezbedne kwalifikacje zawodowe, w szczegdlnosci zostat



zawieszony w prawie wykonywania zawodu lekarza na mocy decyzji lub orzeczenia
uprawnionego organu,
2) Przyjmujgcy Zamdwienie udzielit Swiadczen zdrowotnych w stanie nietrzezwym lub
wskazujgcym na uzycie alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych,
3) Przyjmujacy Zamowienie uniemozliwia lub utrudnia kontrole prowadzong przez Spétke lub inne
uprawnione podmioty,
4) Przyjmujacy Zamowienie nie przekaze polisy ubezpieczenia OC zawartej zgodnie z § 13 pkt.
2, terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy.
5) Przyjmujacy Zamdwienie dziatat z naruszeniem praw i dobr pacjenta.
2. Przyjmujacy Zamdwienie jest zobowigzany do noszenia identyfikatora okreslajgcego imie, nazwisko
i wykonywang funkcje.
3. Przyjmujgcy Zamowienie jest zobowigzany do przestrzegania przepisbw o ochronie danych
osobowych, do zachowania w tajemnicy danych osobowych, w tym danych sensytywnych (wrazliwych
tj. danych o pochodzeniu rasowym lub etnicznym, danych o stanie zdrowia, danych o kodzie
genetycznym, natogach, danych dot. zycia seksualnego), z ktérymi zetknat sie w trakcie wykonywania
czynnosci zwigzanych z wykonywaniem prac zleconych przez Udzielajgcego Zamoéwienia, zobowigzuje
sie chroni¢ dane osobowe przed dostepem do nich oséb do tego nieupowaznionych oraz przed

nielegalnym ujawnieniem (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami).

§13
1. Jezeli w trakcie realizowania umowy wystgpig okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidziec¢ przy
jej zawieraniu bedzie to podstawg do renegocjacji warunkéw umowy.
2. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa ma zastosowanie w przepisach Kodeksu Cywilnego,
Ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011 (Dz. U. Nr 112 poz. 654)

§14
1. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie sadu

powszechnego wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Udzielajgcego Zamowienie.

§15
1. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarz dla

Przyjmujacego zamdwienie i jeden dla Udzielajacego zamdwienie.

(Przyjmujacy zamowienie) (Udzielajgcy zamdwienie)



Zatgcznik Nr 1 do umowy
Swiadczenie ustug w zakresie kierowania Szpitalnym Oddziatem Ratunkowym i Zespotami
Ratownictwa Medycznego.

1. Udzielajgcy zamowienie upowaznia Przyjmujgcego zamowienie do realizacji funkcji  zarzadczych
w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym i Zespotach Ratownictwa Medycznego, z uwzglednieniem nadzoru
i odpowiedzialnosci za realizacje planéw rzeczowo — finansowych ustalonych przez NFZ.

2. Udzielajgcy zamdwienie zobowigzuje Przyjmujacego zamowienie do sprawnego zorganizowania pracy oddziatu
pod wzgledem lekarskim, pielegniarskim, administracyjnym i gospodarczym.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do czuwania nad prawidtowa funkcjg i tokiem pracy oddziatu,
jakoscig wykonanych $wiadczen w oddziale przez wszystkich zatrudnionych bez wzgledu na forme prawng
Swiadczenia pracy.

4. Przyjmujgcy zamowienie jako kierujgcy oddziatem zobowigzany jest do:

a) prowadzenia oddziatu zgodnie z posiadang wiedza medyczng, przyjetymi standardami postepowania
w Szpitalnych Oddziatach Ratunkowych i Zespotach Ratownictwa Medycznego oraz obowigzujacym
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego
i zarzadzeniami Prezesa NFZ,

b) kierowania codzienng pracg oddziatu, ustalenia rozktadu pracy w oddziale w zakresie harmonogramow
dyzuréw lekarskich, godzin prowadzonych wizyt lekarskich, godzin pielegnacji chorych,

c) ustalenia w ramach codziennej pracy oddziatu podziatu pracy na poszczegdlne zadania realizowane
w oddziale,

d) ustalenia planu leczenia u kazdego prowadzonego w oddziale pacjenta, oraz jego modyfikacji w trakcie
kontynuacji leczenia, przeprowadzania analizy przyjetych plandéw leczenia przez pozostatych lekarzy
oddziatuy,

e) przestrzegania przepisbw prawa w zakresie prowadzonej w oddziale dokumentacji medycznej, biezacej
analizy prowadzonej przez lekarzy dokumentacji medycznej w oddziale,

f) nadzoru nad przekazywaniem oddziatu lekarzowi dyzurnemu, obejmujgcemu oddziat po godzinie 15.00
w dni powszednie oraz w dni wolne od pracy,

g) zapewnienia bezpieczenstwa pacjentom przebywajacym w oddziale,

h) udziatu w pracach komisji wewnatrzzaktadowych, zgodnie ze wskazaniami Udzielajgcego zamowienie,

i) wspotpracy z kierownikiem ds. pielegniarek, potoznych i personelu pomocniczego oraz pielegniarkg
epidemiologiczng w zakresie organizacji pracy personelu pielegniarskiego, zakazen szpitalnych,

j) wspotpracy z wszystkimi pracownikami Udzielajacego zamodwienie bez wzgledu na forme prawng
Swiadczenia pracy,

k) prowadzenia szkolenia podyplomowego lekarzy w oddziale.

5. Udzielajagcy zaméwienie zobowigzuje Przyjmujgcego zamdwienie do udziatu w pracach komisji dotyczacych
przetargéw i konkurséw u Udzielajgcego zamdwienie w zakresie objetym niniejszg umowg oraz upowaznia
Przyjmujgcego zamdwienie do wnioskowania w sprawach zwigzanych z zakupami aparatury i sprzetu
medycznego oraz do wnioskowania w sprawach zwigzanych z osobami zatrudnionymi w oddziale bez wzgledu

na forme $wiadczonej pracy.

Przyjmujacy zamdwienie Udzielajgcy zamdwienie



Zatacznik nr 2 do umowy

I. Swiadczenie ustug w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym

1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej

starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi $rodkami technicznymi oraz

farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki lekarskiej.

2. Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z ustalonym miedzy

stronami harmonogramu $wiadczenia ustug.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie w trakcie petnionego dyzuru w SOR do:

a)

b)

<)

d)

e)

9)

h)

osobistego przejecia opieki nad szpitalnym oddziatem ratunkowym od kierujagcego oddziatem lub
innego lekarza z oddziatu z chwilg rozpoczecia $wiadczenia ustug,

pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych przez caty okres petnienia dyzuru,
zapewnienia opieki medycznej pacjentom przekazywanym do SOR przez zespoty ratownictwa
medycznego oraz pacjentom zgtaszajgcym sie i podjecia w tym celu wszelkich dziatan
i procedur medycznych,

podejmowania wraz z zespotem odpowiednich procedur medycznych, badan diagnostycznych
i ewentualnych zabiegoéw leczniczych,

zglaszanie kierujgcemu oddziatem wszystkich przepadkach trudnych i watpliwych diagnostycznie,
zasieganie konsultacji u specjalistéw aktualnie dyzurujgcych w szpitalu,

biezacego podejmowania decyzji zwigzanych hospitalizowanymi w SOR pacjentami,

podejmowania reanimacji — zaawansowanych czynnosSci resuscytacyjnych z jednoczesnym
uruchomieniem szybkiego powiadomienia lekarza anestezjologa o podjetej reanimacji,

prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa;
Inne zadania wynikajace z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegdtowo — konieczne do ich

wykonania.

Przyjmujgcy zamowienie Udzielajgcy zamdwienie



Zatacznik nr 3 do umowy

Indywidualny Harmonogram udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale.....osressressressrasrsnsrnnsrnssrnssrnsss przez lek.

Ogotem liczba
godzin
$wiadczenia
ustug w danym
dniu

Liczba godzin Godziny $wiadczenia ustug

ogdtem (15%- 730 (dot. SOR * Liczba godzin

ogotem

Godziny $wiadczenia ustug
Data (0739~ 1530 (dot. SOR)*
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