UMOWA NR /2022
O UDZIELENIE ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE Z ZAKRESU USLUG
LEKARSKICH

zawarta w dniu ........... 2022 r. w Miedzyrzeczu w wyniku przeprowadzonego konkursu ofert na udzielanie
zamoéwienia na $wiadczenia zdrowotne zgodnie art. 26 ust. 3, art. 27 Ustawy z 15 kwietnia 2011 roku o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2018. 2190), pomiedzy:

1. Szpitalem Miedzyrzeckim Sp. z 0.0. , 66-300 Miedzyrzecz, ul. Konstytucji 3 Maja 35,
NIP: 1040001294; REGON: 210368418, reprezentowanym przez Janusza Dreczke — Prezesa Zarzadu Spéiki,

zwanym dalej ,, Udzielajacym zaméwienie”

Zwanym/g dalej ,Przyjmujgcym zamodwienie”

Podstawe prawng niniejszej umowy stanowia:
1. Ustawa z dnia 15.04.2011r. o dziatalnosci leczniczej,
2. Ustawa z dnia 05.12.1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty,

3. Ustawa z dnia 27.08.2004r. o Swiadczenia opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

g1
Przedmiot umowy
1. Przyjmujgcy zamowienie o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do wykonywania przedmiotu niniejszej
umowy w zakresie nabytych uprawnien.
2. Przedmiotem umowy jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujgcego zamdwienie w zakresie

kompetencji lekarza w:

a) Oddzale ............ X
b) poradni .......cccoceennnn. , X
C) Pracowni ......ccceeeeveenee. *

d) w pozostatych komdrkach organizacyjnych zaktadu.*

e) polegajacej na kompleksowej ustudze anestezjologicznej $wiadczonej pacjentom Oddziatu Anestezjologii
i Intensywnej Terapii, Bloku Operacyjnego, Pracowni Endoskopowej oraz pozostatych komdrek
organizacyjnych Udzielajgcego zamodwienia. Zakres zadan okresSla Zalgcznik do umowy. ( dot.
Oddziatu AIIT)*.

Udzielajagcy zamowienie zastrzega, ze wykonywanie ww. czynnosci nie moze by¢ udzielane w tym samym

czasie. W przypadku $wiadczenia ustug w Poradniach, Pracowniach i innych miejscach udzielania $wiadczen

w godzinach trwania dyzuru medycznego, Przyjmujacy zamdwienie odliczy czas udzielania tych $wiadczen od

godzin dyzuru medycznego.



3. Przyjmujacy zamowienie w trakcie petnienia dyzuru od poniedziatku do pigtku w godzinach od 15° do 073°
dnia nastepnego, w dni $wigteczne i wolne od pracy w godzinach od 073° do 073° dnia nastepnego,
zabezpiecza opieke medyczng w sposob tgczony pacjentom oddziatu rehabilitacji - na podstawie zgtoszenia
pielegniarki dyzurnej oddziatu (dotyczy Oddziatu Internistyczno-Kardiologicznego/Chirurgii Ogolnej
i Urologii/Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu)*.

4. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz podmiotdw
i instytucji zewnetrznych w ramach podpisanych przez Udzielajgcego zamoéwienie uméw. Za powyzsze
czynnosci nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

5. Przyjmujacy zamdwienie przyjmuje na siebie obowigzek kierowania i zarzadzania oddziatem
................................ . (wg wybranego wariantu)*.

6 . Przyjmujacy zamodwienie jako kierujacy oddziatem postuguije sie pieczatkg o tresci KIEROWNIK ODDZIALU —

zawierajgca dodatkowo dane osobowe i numer prawa wykonywania zawodu(wg wybranego wariantu)*.

Czas udziela§ni2a swiadczen

1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy okreslonego w § 1 wg. ustalonych

godzin, tj:

a) w Oddziale*:
- w tygodniu w godzinach od 073° do 15°° (od 73° do 153° dot. SOR),(od 73° do 14*° dot. Oddziatu
AIIT) lub w godzinach od 159 do 073° (od 153° do 73° dot. SOR), (1430 do 7°° dot. Oddziatu AIIT)
dnia nastepnego,
- w dni $wigteczne i wolne od pracy w godzinach od 0739 do 073° ( 730 do 73 dot. Oddziatu AIIT)
dnia nastepnego.

b) w Poradniach i Pracowniach* — wedtug harmonogramu ustalonego i zgtoszonego przez Udzielajagcego
zamowienie do Narodowego Funduszu Zdrowia. Kazda zmiana godzin udzielania $wiadczen lub przerwy
w ich udzielaniu wymagana jest na piSmie — ztozonym w Sekretariacie Udzielajgcego Zamowienie -
przynajmniej z miesiecznym wyprzedzeniem (nie liczagc sytuacji nagtych).

2. Udzielajgcy zaméwienie w imieniu ktérego w tym zakresie dziata Kierujgcy Oddziatem kazdorazowo

w okresach miesiecznych, ustala harmonogram udzielania $wiadczenia ustug w sposob zapewniajgcy
wykonanie $wiadczen objetych niniejsza umowa, prawidtowg organizacje pracy oddziatu i pozostatych miejsc
udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz staty nadzér nad pacjentami, a dni i godziny $wiadczenia ustug sg
ewidencjonowane w harmonogramach indywidualnych stanowigcych - zalacznik nr 2 lub/i Zalgcznik Nr
3 do niniejszej umowy.
Harmonogram ustalony przez Udzielajagcego Zmdéwienie jest dla Przyjmujgcego Zamowienie wigzacy i bez
zgody Udzielajagcego Zamdwienie nie moze on dokona¢ w nim zmian ani odstgpi¢ od jego wykonana.
Odstgpienie od wykonania harmonogramu skutkowac bedzie natozeniem przez Udzielajgcego zamoéwienie
na Przyjmujgcego zamdwienie kazdorazowo kare umowng w wysokosci do 5 % wartosci umowy liczong jako
Srednia z trzech ostatnich faktur wystawionych przez Przyjmujgcego Zamoéwienie na rzecz Udzielajgcego
zamoéwienie, a Przyjmujgcy zamdwienie wyraza zgode aby Udzielajgcy zamowienie natozyt kare w formie
osobnego pisma.

3. Przyjmujgcy zamdwienie ma prawo nie $wiadczy¢ przedmiotu umowy nie dtuzej niz przez ....... dni roboczych

w roku kalendarzowym ( proporcjonalne do okresu $wiadczenia ustug w danym roku), z zachowaniem prawa



do wynagrodzenia - za dzien- liczony jako iloczyn 7,5 ( 7 godz. AiIT) godziny i stawki godzinowej zawartej w
§ 6 pkt 1 a umowy, przyjmujac, ze wymiar nie $wiadczenia ustug to maksymalnie ...... dni w roku
kalendarzowym, przy zatozeniu $wiadczenia ustug od poniedziatku do pigtku *

. Przerwa w $wiadczeniu ustug, o ktorej mowa w ust. 3 niniejszego § winna by¢ zaplanowana i wymaga
kazdorazowo zgody bezposredniego przetozonego wyrazonej na piSmie — na co najmniej 7 dni przed
planowang przerwa.*

W uzasadnionych przypadkach Udzielajgcy zamoéwienie, moze wyrazi¢c zgode na usprawiedliwienie
nieobecnosci w celu ksztatcenia na czas ustalony miedzy stronami umowy. Strony ustalaja,
ze Przyjmujgcemu zamdwienie przystugiwac wowczas bedzie ptatna przerwa na udziat w ksztatceniu do .......
dni w skali roku, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za dzien liczony jako iloczyn 7,5 godziny(7 godz.)
i stawki godzinowej zawartej w § 6 pkt 1 a umowy, przyjmujac, ze wymiar nie $wiadczenia ustug to
maksymalnie 7 dni w roku kalendarzowym, przy zatozeniu $wiadczenia ustug od poniedziatku do pigtku.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do udokumentowania udziatu w szkoleniu certyfikatem lub
zaswiadczeniem, przedtozonym w Dziale Kadr i Plac Udzielajgcego zaméwienie *

. W sytuacji wykonywani $wiadczen medycznych na zlecenie Dyrektora ds. Medycznych badz Gtéwnego
Lekarza Dyzurnego w zakresie innym anizeli wynikajgce z przedmiotu umowy, okresla sie wynagrodzenie wg

odrebnych ustalen z Udzielajgcym zamédwienie.

Obowigzki Przyjmij:sacego zamoOwienie

. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania $wiadczen zdrowotnych, zgodnie

z zarzadzeniami Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie okreSlenia warunkow zawierania

i realizacji uméw w rodzaju:

a) lecznictwo szpitalne*,

b) ambulatoryjna opieka specjalistyczna*,

c) rehabilitacja * (w zaleznosci od zakresu)

i oSwiadcza, iz wykonywac je bedzie z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie z posiadang wiedza

medyczng i standardami postepowania na zasadach wynikajacych z ustawy o zawodach lekarza i lekarza

dentysty, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

$rodkéw publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych i innych przepisbw prawa majacych

zastosowanie do przedmiotu umowy, zgodnie z przepisami wewnetrznymi obowigzujgcymi  w Szpitalu,

zgodnie z obowigzujgcymi standardami akredytacyjnymi oraz posiadanymi kwalifikacjami.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do:

a) udziatu w ksztatceniu podyplomowym lekarzy,

b) udziatu w pracach komisji i zespotéw powotywanych przez Udzielajgcego zamoéwienie,

c) prowadzenia dokfadnej dokumentacji medycznej w formie papierowej i elektronicznej - w wersji Eskulap,
sprawozdawczosci statystycznej oraz wydawania orzeczen lekarskich, skierowan, opinii, zaswiadczen
i dokumentacji medycznej zgodnie z przepisami i zasadami obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamodwienie,

d) wydawania zlecenia lekarskich, w formie pisemnej i elektronicznej zgodne z obowigzujgcym prawem -
pielegniarkom, potoznym, ratownikom medycznym oraz innemu podlegtemu personelowi i kontroluje ich

wykonanie,



e) udzielania $wiadczen zdrowotnych przy wykorzystaniu materiatdw medycznych, materiatdéw i artykutow
sanitarnych dostarczanych nieodptatnie przez Udzielajgcego zamowienia,

f) uzywania sprzetu i aparatury medycznej nalezacej do Udzielajgcego zamdwienia wylacznie do realizacji
obowigzkow okreslonych w niniejszej umowie,

g) do przestrzegania planu finansowego Udzielajgcego zamowienia, okresSlajgcego koszty m.in. w zakresie:
lekow, badan diagnostycznych, zakupu procedur na zewnatrz,

h) Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do wspdtpracy z personelem udzielajgcym Swiadczen
medycznych na rzecz pacjentow Udzielajagcego zamdwienia, w tym wykonywanie polecen wydawanych
przez Dyrektora ds. Medycznych;

i) Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzany jest do wspOipracy z personelem udzielajgcym $wiadczen
medycznych na rzecz pacjentéw Udzielajagcego zamoéwienia, w trybie dyzurowym, w tym wykonywanie
polecen przez Gtéwnego Lekarza Dyzurnego.

j) wystawiana recept oraz zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy — zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami;

Przyjmujacy zamodwienie nie moze wykorzystywaé udostepnionych przez Udzielajgcego zamdwienia

pomieszczen, wyposazenia medycznego, srodkéw zdrowotnych i innych zasobéw do udzielania $wiadczen

innych niz objetych niniejszg umowa.

Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany i zarazem uprawniony do korzystania w razie potrzeby

z konsultacji lekarzy specjalistow zatrudnionych u Udzielajgcego zamoéwienia lub wykonujgcych na jego rzecz

ustugi medyczne w ramach uméw cywilnoprawnych, a takze do korzystania z badan diagnostycznych

wykonywanych w jego pracowniach i laboratoriach lub w placowkach wykonujgcych te ustugi na rzecz

Udzielajgcego zamdwienia zgodnie z zawartymi umowami.

W razie koniecznosci skorzystania z diagnostyki niemozliwej do wykonania u Udzielajagcego zamdwienia

Przyjmujacy zamdwienie uprawniony jest do wystawienia skierowania na konsultacje lub badania dla

danego pacjenta wytgcznie do placéwki z ktorg Udzielajgcy zamdwienie zawart umowe.

Przyjmujgcy zamowienie uprawniony jest do kierowania pacjenta na transport sanitarny, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Ponadto Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy do:

a) posiadania aktualnych badan profilaktycznych oraz badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych;

b) posiadania aktualnych szkolen BHP i p/poz,

C) przestrzegania przepisow BHP i p/poz oraz regulaminu organizacyjnego Szpitala, a takze uczestniczyc
w szkoleniach wewnatrzoddziatowych i wewnatrzszpitalnych.

d) posiadania odziezy roboczej,

€) noszenia w widocznym miejscu identyfikatora zwierajgcego imie i nazwisko oraz petniona funkcje.

f) ubezpieczenia sie od odpowiedzialnosci cywilnej w terminie i wysokosci okre$lonej w Rozporzadzeniu
Ministra Finansdow z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg (Dz. U. nr 293 poz.1729),

g) ztozenia kopii polisy ubezpieczeniowej, o ktdrej mowa w ust.1 najpdzniej w dniu rozpoczecia udzielania
$wiadczen zdrowotnych, pod rygorem rozwigzania niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym,

h) utrzymywania przez caly okres obowigzywania niniejszej umowy statej sumy gwarancyjnej oraz wartosci

ubezpieczenia.



Koszty badan, szkolenia, ubezpieczenia i odziezy roboczej Przyjmujgcy zamowienie ponosi we wiasnym
zakresie.

8. Przyjmujacy zamodwienie petnigc dyzur moze opusci¢ stanowisko dopiero po zgtoszeniu sie i przejeciu
obowigzkéw przez swego nastepce. Brak zastepstwa powinien by¢ zgtoszony niezwtocznie Udzielajgcemu
zamowienie.

9. Przyjmujgcy zamowienie nie moze powierzy¢ obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy osobie trzeciej.

10. Przyjmujacy zamowienie przyjmuje na siebie obowigzek poddawania sie kontroli prowadzonej przez:
Udzielajgcego zamodwienie, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz inne organy i podmioty do tego uprawnione w
zakresie dostepnosci, sposobu przebiegu udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz ich jakosci. Kontrola
obejmuje wykonywanie umowy, a w szczegolnosci:

a) w zakresie oceny merytorycznej udzielanych swiadczen zdrowotnych,
b) sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

c) liczby i rodzaju $wiadczen zdrowotnych,

d) prowadzenia wymaganej dokumentacji,

e) prowadzenia sprawozdawczosci,

f) terminowej realizacji zalecen pokontrolnych.

Obowigzki Udzielgj:cego zamoéwienia

1. Dla realizacji umowy Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie zapewni¢ Przyjmujgcemu zamowienie:

a) obowigzujgce druki i formularze do prowadzenia dokumentacji medycznej,

b) petny, nieodptatny i nieograniczony dostep do wszystkich pomieszczen znajdujgcych sie na terenie
Udzielajgcego zamdwienia, niezbednych do wykonywania niezaktéconej dziatalnosci w zakresie $wiadczen
zdrowotnych objetych niniejsza umowa,

c) petny i swobodny dostep do wszelkich urzadzen medycznych (sprzetu i aparatury, a takze Srodkéw
transportu lekdw, materiatdbw opatrunkowych i sprzetu jednorazowego uzytku), niezbednych do
udzielania $wiadczen zdrowotnych znajdujgcych sie na terenie Udzielajgcego zamdwienie. Udzielajgcy
zamoOwienie zapewnia petng sprawnosc¢ tych urzadzen, a takze serwis i okresowe przeglady.

2. Udzielajgcy zamdwienie zobowigzany jest do ponoszenia wszelkich kosztow i konserwacji oraz naprawy
urzadzen medycznych z wylgczeniem gdy do awarii lub uszkodzenia doszto z winy Przyjmujgcego
zamowienie.

3. Udzielajagcy zaméwienie zapewni Przyjmujacemu zamodwienie przeprowadzenie nieodptatnych badan jezeli
konieczno$¢ ich przeprowadzenia stanowi nastepstwo wypadku w trakcie Swiadczenia ustug medycznych
objetych niniejsza umowg, a do wypadku doszio z przyczyn niezawinionych przez Przyjmujgcego
zamowienie.

4. W przypadku udzielania $wiadczen zdrowotnych w narazeniu na promieniowanie jonizujgce Udzielajacy
zamoéwienie zapewnia Przyjmujgcemu zaméwienie dozymetrie indywidualng . Koszt dozymetrii indywidualnej
ponosi Przyjmujacy zamdwienie*.

§5
Odpowiedzialnos¢
1. Z tytutu realizacji niniejszej umowy strony ponosza odpowiedzialno$¢ solidarna.

2. Przyjmujgcy zamowienie ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody powstate z przyczyn lezgcych po jego stronie,



a w szczegodlnosci wynikajgcych z:

a) niewykonania lub niewlasciwego wykonania $wiadczenia zdrowotnego,

b) nieprawidtowego wystawiania recept podlegajacych refundacji przez Narodowy Fundusz Zdrowia,

Cc) przedstawienia danych stanowigcych podstawe rozliczenia niezgodnie ze stanem faktycznym,

d) nieprowadzenia dokumentacji medycznej pacjenta lub prowadzenia jej w sposob nieprawidtowy
lub niekompletny,

e) braku realizacji zalecen pokontrolnych.

Szpital uprawniony jest do zadania pokrycia szkody spowodowanej natozeniem na Szpital przez Narodowy

Fundusz Zdrowia kar pienieznych lub obowigzkéw odszkodowawczych, o ktdérych mowa w kontraktach

zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia a Szpitalem, jezeli natozenie tych kar lub obowigzku zapfaty

odszkodowania byto wynikiem niewlasciwego wykonania przez Przyjmujgcego zamdwienie zadan

i obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy.

. Przyjmujgcy zamoéwienie jest odpowiedzialny za utrate lub uszkodzenie sprzetu i aparatury medycznej

Udzielajgcego zamdwienie, jezeli uszkodzenie badz utrata sprzetu nastgpita z winy Przyjmujgcego

zamowienie. W przypadku stwierdzenia bezspornej winy Przyjmujacego Zamoéwieni, pokryje on koszty

naprawy. Rozliczenie za naprawe nastgpi w formie potrgcenia z kwoty najblizszej ptatnosci dla

Przyjmujgcego zamdwienie, na co Przyjmujacy zamdéwienie wyraza zgode.

§6

Wynagrodzenie

. Za wykonywanie obowigzkdw okreslonych niniejszg umowg w godzinach ustalonych miedzy stronami umowy

w harmonogramie w ramach dyzuréw medycznych Przyjmujgcemu Zamowienie przystuguje wynagrodzenie

miesieczne w kwocie stanowigcej iloczyn udokumentowanej liczby godzin Swiadczonych ustug przez stawke

w wysokosci: *

a) ..,00 zt brutto (stownie:....%/100 ztotych), za jedng godzine $wiadczenia ustug - od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 073° do 15% (od 73° do 15%° dot. SOR ) (od 73° do 14°° dot. Oddziatu AIIT)*,

b) ..,00 zt brutto (stownie:....%%100 ztotych), za jedng godzine Swiadczenia ustug - od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 15% do 073 (od 153 do 73° dot. SOR) (14%° do 73° dot. Oddziatu AIIT)dnia
nastepnego¥*,

c) ..,00 zt brutto (stownie:....%%/ 100 ztotych), za jedng godzine $wiadczenia ustug w dni $wigteczne i wolne
od pracy w godzinach od 073 do 073° dnia nastepnego*,

d) e brutto (stownie: ...... 00/100 ztotych) za jedng godzine $wiadczenia ustug pod telefonem od
poniedziatku do pigtku w godzinach 15:00 do 07:30 dnia nastepnego*;

() I brutto (stownie: 00/100 zitotych) za jedng godzine $wiadczenia ustug pod telefonem w dni
$wigteczne i wolne od pracy w godzinach 07:30 do 07:30 dnia nastepnego*

Za wykonywanie obowigzkéw okreslonych niniejsza umowa w godzinach ustalonych miedzy stronami

umowy w harmonogramie - innych niz dyzury medyczne, Przyjmujgcemu Zamodwienie przystuguje

wynagrodzenie miesieczne w kwocie: *

.......... % za kazdy punkt wykonanej procedury wg obowigzujacej stawki w okresie rozliczeniowym ustalonej

przez NFZ dla danego zakresu............cccceeveererennen. (wpisa¢ jakiego)*

2) Ambulatoryjna opieka specjalistyczna poradni...........cccuvvuieiiriernnnnnnt



=) % za kazdy punkt wykonanej, rozliczonej i zaptaconej procedury wg obowigzujgcej stawki

w okresie rozliczeniowym ustalonej przez NFZ;

lub
D) v zt brutto za 1 godzine $wiadczenia ustug, w poradni lub
(o) [PPSR zt brutto miesiecznie
d .. % kosztow badan diagnostyczno-laboratoryjnych lezy po stronie Przyjmujgcego
zamoOwienie*
3) Kierowanie Oddziatem ..................... zt brutto(stownie:....%%/100ztotych), miesiecznie;*
4) Kierowanie Blokiem Operacyjnym...........c......... zt brutto(stownie:....%%100ztotych), miesiecznie;*
5) konsultacje lekarskie w oddziatach Udzielajgcego zamdwienie............... zt brutto (stownie:....%/100ztotych), za

1 konsultacje zlecong przez ordynatora/ kierownika/ lekarza oddziatu’; ( dot, tylko poradni wg wariantu)*

6) Diagnostyka i inne*:

=) I zt brutto (stownie:....%%/100ztotych), za jedno badania EKG wysitkowe; *

[5) JPUTRRITRR zt brutto (stownie:....%/100ztotych), za jedno badania USG serca;*

o) I zt brutto (stownie:....%/100ztotych), za jedno badanie USG;*

d) miesiecznie za badania endoskopowe przewodu pokarmowego- gastroskopia;*
(<) I miesiecznie za badania endoskopowe przewodu pokarmowego- kolonoskopia;*
f) i miesiecznie za badania endoskopowe przewodu pokarmowego- gastroskopia dla

potrzeb oddziatéw szpitalnych;*

o) IO miesiecznie za badania endoskopowe przewodu pokarmowego- kolonoskopia- dla
potrzeb oddziatéw szpitalnych;*

h) za wykonanie jednej przetoki odzywczej- PEG dla potrzeb oddziatéw szpitalnych;*

) I zZt brutto (stownie:.......%100ztotych) za kazdy miesigc udzielania $wiadczen
dla pacjentéw Domowego Leczenia Tlenem Udzielajgcego zamoéwienie,

) e % wartosci cennika Udzielajgcego Zamdwienie za kazde badanie spirometryczne,

K) s % wartosci cennika Udzielajgcego Zamoéwienie za kazde orzeczenie nie finansowane ze
$rodkow publicznych*,

) Inne....ccoeerennee. ( wpisad jakie)*

3. Przyjmujgcy zamowienie  zobowigzany jest wystawi¢ fakture w terminie do dnia 8-ego miesigca

nastepujacego po miesigcu, ktdrego dotyczy faktura i ztozy¢ go w Dziale Kadr i Ptac Udzielajgcego Zamdwienie.

4. Faktura musi zosta¢ sprawdzona pod wzgledem merytorycznym przez Dziat Kadr i Plac.

5.Nalezno$¢ z tytutu wykonywania umowy wyptacana bedzie w terminach miesiecznych — za miesigc poprzedni

na podstawie faktury przedtozonej przez Przyjmujgcego zamodwienie, w terminie do ostatniego dni roboczego

miesigca nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym.

6. Podstawg do wystawiane faktury jest harmonogram wykonania $wiadczen zdrowotnych potwierdzony przez
kierujgcego oddziatem lub inng osobe upowazniong i zatwierdzone przez Prezesa oraz harmonogram
indywidualny udzielania $wiadczen - stanowigcych zatacznik nr 1 lub/ i zalgcznika Nr 2* do niniejszej
umowy, potwierdzony przez Kierujgcego Oddziatem, Dyrektora ds. Medycznych badZz Udzielajgcego

Zamowienie.



8§87

Postanowienia antykorupcyjne oraz dotyczace konkurencji

1. Przyjmujgcemu zamodwienie nie wolno pobierac jakichkolwiek optat na wiasng rzecz od pacjentéw lub ich
rodzin z tytutu wykonania $wiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy, pod rygorem rozwigzania
umowy ze skutkiem natychmiastowym.

2. Przyjmujgcemu zamodwienie nie wolno prowadzi¢ zadnych dziatan, ktére mozna uznaé za dziatania na szkode
Udzielajgcego zamowienie , w szczegdlnosci zabronione jest zlecanie wykonywania konsultacji, badan
diagnostycznych na rzecz Udzielajgcego zamoéwienie osobom nie bedgcym pacjentami Udzielajgcego
zamowienie. W przypadku stwierdzenia takich nieprawidtowosci Przyjmujacy Zamodwienie zostanie obcigzony
kosztami za zrealizowane procedury i diagnostyke, a Udzielajagcy Zamdwienie natozy dodatkowo na
Przyjmujgcego zamowienia kare w wysokosci 3 krotnosci poniesionych kosztow.

3. Przyjmujgcy zamdwienie nie moze prowadzi¢ w Szpitalu dziatalnos$ci wykraczajacej poza zakres umowy
i konkurencyjnej wobec dziatalnosci statutowej prowadzonej przez Szpital pod rygorem rozwigzania umowy
ze skutkiem natychmiastowym.

4, W trakcie obowigzywania niniejszej umowy Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie na zyczenie
Udzielajgcego Zamédwienie do ztozenia informacji o wykonywaniu $wiadczen zdrowotnych na rzecz innych

podmiotdw leczniczych w zakresie podobnym do niniejszej umowy.

§8
Oswiadczenia Przyjmujacego zamoéwienie
1.Przyjmujacy zamdéwienie samodzielnie rozlicza sie z Urzedem Skarbowym, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych

lub innymi podmiotami z przedmiotu niniejszej umowy.

§9

Okres obowigzywania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony z mocg od dnia 01.07.2022 r. do dnia 30.06.2025 r.

2. Jezeli w toku wykonywania umowy wystgpig okolicznosci, ktdrych strony nie mogty przewidzie¢ przy jej
zawieraniu, bedzie to podstawg wystgpienia stron o renegocjacje warunkéw umowy i wprowadzeniu aneksu
do umowy lub skrdcenia okresu jej obowigzywania.

3. Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem czasu, na ktory zostata zawarta.

4. Umowa moze byc¢ rozwigzana w kazdym czasie na zasadzie porozumienia stron.

5. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze Stron za 3-miesiecznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesigca kalendarzowego.

6. W przypadku zmian zasad kontraktowania i warunkéw finansowania $wiadczen zdrowotnych przez Narodowy
Fundusz Zdrowia w sposob odbiegajacy od obowigzujgcych w dniu podpisania umowy oraz rozwigzania i nie
zawarcia nowego kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia Udzielajgcy zamodwienie moze rozwigzac
niniejsza umowe za 7 dniowym okresem wypowiedzenia.

7. Niemoznos$¢ wykonywania $wiadczen medycznych objetych niniejsza umowg przez Przyjmujgcego
zamowienie przez nieprzerwany okres dtuzszy niz 60 dni, stanowi podstawe dla Udzielajgcego zamodwienia

do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia ze skutkiem na koniec tygodnia kalendarzowego.



8. Udzielajgcy zamoéwienia moze rozwigzac niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez zachowania

jakiegokolwiek okresu wypowiedzenia w przypadku:

a) utraty przez Przyjmujgcego zamoéwienie uprawnien do wykonywania zawodu,

b) popetnienia w czasie trwania umowy przestepstwa, ktore uniemozliwia wykonywanie przedmiotu umowy,
jezeli popetnienie przestepstwa zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem,

c) powtarzajgcych sie uzasadnionych skarg pacjentow , ztozonych zgodnie z karta praw pacjenta , gdy
wynikajg one z razgcego naruszania niniejszej umowy oraz przepiséw prawa,

d) udzielania $wiadczen zdrowotnych w stanie nietrzezwym, pod wptywem Srodkéw psychotropowych lub
odurzajacych,

e) nienalezytego udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego zamowienie, ograniczania ich
zakresu,

f) prowadzenia dokumentacji medycznej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz

zarzadzeniami Udzielajacego zamdwienia.

§10
Kary umowne

1. W przypadku nie wykonywania lub nie nalezytego wykonania przez Przyjmujgcego zamodwienie jego
obowigzkdéw wynikajgcych z niniejszej umowy, z przyczyn lezacych po jego stronie poprzez:

a) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w sposdb i na warunkach nie odpowiadajacych wymaganiom
okreslonym w obowigzujgcych przepisach i w umowie,

b) petnienie za Przyjmujgcego zamdwienie zastepstwa,

C) nieudzielanie $wiadczen w czasie i miejscu ustalonym w umowie,

d) niewykonanie planu ustug okreslonego umowg z NFZ w rozliczeniu kwartalnym ,

e) obcigzanie pacjentow kosztami lekéw lub wyrobéw medycznych,

f) uniemozliwienia kontroli powadzonej przez Udzielajgcego zamdwienie , Narodowy Fundusz Zdrowia oraz
inne podmioty i organy uprawnione do jej prowadzenia , albo nie wykonania zalecen pokontrolnych,

g) pobieranie nienaleznych optat od pacjentdéw za $wiadczenia bedgce przedmiotem umowy,

h) nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi $wiadczen zdrowotnych ,

i) nieprawidtowego prowadzenia dokumentacji medycznej ,

j) nie udzielenia $wiadczen lekarskich , o ktorych mowa w § 1,

k) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracach komisji i zespotdw,

I) uzasadnionej udokumentowanej skargi pacjenta ,

m) inne naruszenia wewnetrznej regulacji Udzielajgcego zamdwienie,

Udzielajagcy zamowienie  moze natozyé na Przyjmujgcego zamodwienie kazdorazowo kare umowng

w wysokosci do 5 % wartosci umowy liczong jako Srednia z trzech ostatnich faktur wystawionych przez

Przyjmujacego Zamowienie na rzecz Udzielajgcego zamowienie, a Przyjmujacy zamdwienie wyraza zgode

aby Udzielajgcy zamdwienie natozyt kare w formie osobnego pisma.

2. W przypadku natozenia kary na Udzielajgcego zamdwienie przez jednostki kontrolne z winy Przyjmujgcego
zamowienie Przyjmujacy zamowienie pokryje koszty kary w petnej wysokosci i wyraza zgode na potracenie
petnej wysokosci kary z biezagcych naleznosci pod warunkiem wyczerpania procedury odwotawczej.

3. W razie nienalezytego wykonywania umowy, w szczegdlnosci w przypadku naduzy¢ lub sprzecznego

z zasadami etyki lekarskiej zachowania wobec pacjentéw Szpitala, Szpitalowi przystuguje prawo obcigzenia



Przyjmujgcego zamowienie dodatkowg karg umowng w wysokosci 1.000,00 zt za kazdy przypadek takiego
zachowania, Przyjmujacy zamowienie wyraza zgode na potrgcenie ww. kary z najblizszej faktury wystawionej
przez Przyjmujgcego zaméwienie na rzecz Udzielajgcego zamdwienie.

4. Jezeli kara umowna nie pokryje poniesionej przez Szpital szkody, bedzie on mogt zadac¢ od Przyjmujgcego

zamoOwienie zaptaty stosownego odszkodowania, przewyzszajgcego wysokos¢ naliczonej kary umownej.

§11
1. Przyjmujacy Zamdwienie jest zobowigzany do noszenia identyfikatora okreslajgcego imie, nazwisko

i wykonywang funkcje.

2. Przyjmujgcy Zamowienie jest zobowigzany do przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, do
zachowania w tajemnicy danych osobowych, w tym danych sensytywnych (wrazliwych tj. danych o pochodzeniu
rasowym lub etnicznym, danych o stanie zdrowia, danych o kodzie genetycznym, natogach, danych dot. zycia
seksualnego), z ktdrymi zetknagt sie w trakcie wykonywania czynno$ci zwigzanych z wykonywaniem prac
zleconych przez Udzielajgcego Zamdwienia, zobowigzuje sie chroni¢ dane osobowe przed dostepem do nich

0s6b do tego nieupowaznionych oraz przed nielegalnym ujawnieniem (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§12
Postanowienia koncowe

[y

. Zmiana postanowien niniejszej umowy wymagda zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W czasie trwania umowy, a takze przez okres 3 (trzech) lat od dnia jej rozwigzania lub wygasniecia,
Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy informacji ekonomicznych,
handlowych, organizacyjnych, technicznych i technologicznych Udzielajgcego zaméwienie nie ujawnionych
do wiadomosci publicznej.

3. Przyjmujgcy zamdwienie oswiadcza, ze nie bedzie domagac sie uznania niniejszej umowy - za umowe
0 prace.

4, W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o zawodzie lekarza, ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych oraz inne przepisy prawa pozostajgce w zwigzku z
niniejszym zamoéwieniem.

5. Spory wynikajgce z niniejszej umowy rozpatrywaé bedzie sad powszechny wiasciwy dla siedziby
Udzielajagcego zamodwienie.

6. Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych 2 egzemplarze otrzymuje Udzielajacy

zamoOwienie, a 1 egzemplarz Przyjmujgcy zamoéwienie.

Przyjmujacy Zamdwienie Udzielajgcy zamowienia

* zapis podlega usunieciu w przypadku, gdy nie dotyczy.



Zatacznik nr 1 do umowy

Swiadczenie ustug lekarskich w Oddziale..........cooureens ( wg, wybranego wariantu)*

1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych z zachowaniem

nalezytej starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi Srodkami

technicznymi oraz farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki lekarskiej.

2. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z ustalonym

miedzy stronami harmonogramem $wiadczenia ustug.

3. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

9)

h)
i)
)
k)

$wiadczenia ustug zgodnie z przyjetym planem pracy oddziatu ustalonym przez kierujgcego
oddziatem,

realizacji procedur zabiegowych w warunkach bloku operacyjnego, ( dot. tylko Oddziatu
Chirurgii Ogolnej i Urologii, Oddziatu Ortropedii i Traumatologii Narzagdu Ruchu, Oddziatu
Ginekologiczno-Potozniczym-Rooming-in)*

osobistego badania pacjentéw hospitalizowanych w oddziale, przeprowadzenia wizyty lekarskiej
zgodnie z przyjetym planem wizyt w oddziale,

podejmowania wraz z zespotem pielegniarskim ustalonych procedur medycznych, badan
diagnostycznych i ewentualnych zabiegdw leczniczych,

przyjmowania pacjentéow, w sytuacjach tego wymagajacych - do leczenia w oddziale,
informowania ordynatora/kierujgcego oddziatem o wszystkich przepadkach trudnych
i watpliwych diagnostycznie,

ustalenie zakresu niezbednych konsultacji lekarskich pacjentéw hospitalizowanych w oddziale,
ich zlecania i dopilnowania przeprowadzenia z zachowaniem zasady szybkiego ich
zrealizowania,

biezagcego podejmowania decyzji zwigzanych hospitalizowanymi pacjentami,

konsultowania pacjentéw w innych komédrkach organizacyjnych Udzielajgcego zamoéwienie,
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
podejmowania reanimacji — zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych z jednoczesnym

uruchomieniem szybkiego powiadomienia lekarza anestezjologa o podjetej reanimacji.

4. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzany jest przy realizacji niniejszej umowy do Scistej wspotpracy

z

lekarzami, pielegniarkami i innym personelem Udzielajgcego zamoéwienie.

5. Przyjmujgcy zamowienie uprawniony jest do wydawania zlecen lekarskich pielegniarkom oraz innym

pracownikom Udzielajgcego zaméwienie w zakresie objetym niniejszg umowa.

6. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do pozostawania w oddziale do momentu przekazania

dyzuru innemu lekarzowi zabezpieczajgcemu ciggtos¢ opieki nad pacjentami oddziatu,

a w przypadku losowej nieobecnosci nastepcy- ciggtos¢ pracy zapewnia Dyrektor ds. Medycznych.

7. Inne zadania wynikajgce z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegétowo —konieczne do ich wykonania.

Przyjmujgcy zamdwienie Udzielajgcy zamoéwienie



I. Swiadczenie ustug lekarskich w Oddziale Ginekologiczno-Potozniczym-Rooming-In w zakresie
opieki nad noworodkiem.
1. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do:
a) osobistego badania hospitalizowanych w oddziale noworodkdw, przeprowadzenia wizyty lekarskiej
zgodnie z przyjetym planem wizyt w oddziale,
b) podejmowania wraz z zespotem pielegniarskim odpowiednich procedur medycznych, badan
diagnostycznych i ewentualnych zabiegdw leczniczych,
c) przyjmowania pacjentéw, w sytuacjach tego wymagajgcych, do leczenia w oddziale,
d) ustalenie zakresu niezbednych konsultacji lekarskich, ich zlecania i dopilnowania przeprowadzenia
z zachowaniem zasady szybkiego ich zrealizowania,
€) nadzoru nad pacjentami oddziatu,
f) biezacego podejmowania decyzji zwigzanych z hospitalizowanymi pacjentami,
g) prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami,
h) podejmowania reanimacji — zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych z jednoczesnym
uruchomieniem szybkiego powiadomienia lekarza anestezjologa o podjetej reanimacji,
i) przestrzegania rozporzadzenia w sprawie standardéw postepowania oraz procedur medycznych przy
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych z zakresu opieki okotoporodowej sprawowanej nad kobietg
w okresie fizjologicznej cigzy, fizjologicznego porodu, potogu oraz opieki nad noworodkiem.
2.  Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest przy realizacji niniejszej umowy do Scistej wspotpracy
z lekarzami, pielegniarkami i innym personelem Udzielajgcego zamdwienie.
3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do pozostawania w oddziale do momentu przekazania dyzuru
innemu lekarzowi zabezpieczajgcemu ciggtoS¢ opieki nad pacjentami oddziatu, a w przypadku losowej
nieobecnosci nastepcy- ciggtos¢ pracy zapewnia Dyrektor ds. Medycznych.

4.Inne zadania wynikajgce z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegétowo — konieczne do ich wykonania.

Przyjmujgcy zamdwienie Udzielajgcy zamdwienie



I. Swiadczenie lekarskich ustug w Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii. *

1. Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzany jest do udzielania Swiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej

starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi $rodkami technicznymi oraz

farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki lekarskiej.

2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z ustalonym miedzy

stronami harmonogramu $wiadczenia ustug.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

$wiadczenia ustug zgodnie z przyjetym planem pracy oddziatuy,

osobistego badania pacjentéw hospitalizowanych w oddziale, przeprowadzenia wizyty
lekarskiej zgodnie z przyjetym planem wizyt w oddziale,

podejmowania wraz z zespotem pielegniarskim ustalonych procedur medycznych, badan
diagnostycznych i ewentualnych zabiegéw leczniczych,

przyjmowania pacjentdow, w sytuacjach tego wymagajacych - do leczenia w oddziale,
informowania ordynatora/kierujgcego oddziatem o wszystkich przepadkach trudnych
i watpliwych diagnostycznie,

ustalenie zakresu niezbednych konsultacji lekarskich pacjentéw hospitalizowanych w oddziale,
ich zlecania i dopilnowania przeprowadzenia z zachowaniem zasady szybkiego ich
zrealizowania,

biezacego podejmowania decyzji zwigzanych hospitalizowanymi pacjentami,

konsultowania pacjentéw w innych komoérkach organizacyjnych Udzielajgcego zamédwienie,

prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

10) podejmowania reanimacji — zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych.

4. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest przy realizacji niniejszej umowy do Scistej wspotpracy

z lekarzami, pielegniarkami i innym personelem Udzielajacego zamdwienie.

5. Przyjmujgcy zamdwienie uprawniony jest do wydawania zlecen lekarskich pielegniarkom oraz innym

pracownikom Udzielajgcego zaméwienie w zakresie objetym niniejszg umowa.

6. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do pozostawania w oddziale do momentu przekazania dyzuru

innemu lekarzowi zabezpieczajgcemu ciggto$¢ opieki nad pacjentami oddziatu, a w przypadku losowej

nieobecnosci nastepcy- ciggtos¢ pracy zapewnia Dyrektor ds. Medycznych.

7. Inne zadania wynikajgce z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegétowo —konieczne do ich wykonania.

Przyjmujgcy zamdwienie Udzielajacy zamo wienie



I. Swiadczenie ustug w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym (wg wybranego wariantu).*

1. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej

starannosci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi $rodkami technicznymi oraz

farmaceutycznymi oraz zgodnie z zasadami kodeksu etyki lekarskie;j.

2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z ustalonym miedzy

stronami harmonogramu $wiadczenia ustug.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie w trakcie petnionego dyzuru w SOR do:

a)

b)

)

d)

e)

9)

h)

osobistego przejecia opieki nad szpitalnym oddziatem ratunkowym od kierujgcego oddziatem
lub innego lekarza z oddziatu z chwilg rozpoczecia $wiadczenia ustug,

pozostawania w gotowosci do udzielania $swiadczen zdrowotnych przez caly okres petnienia
dyzuru,

zapewnienia opieki medycznej pacjentom przekazywanym do SOR przez zespoty ratownictwa
medycznego oraz pacjentom zgtaszajgcym sie samodzielnie i podjecia w tym celu wszelkich
dziatan i procedur medycznych,

podejmowania wraz z zespotem odpowiednich procedur medycznych, badan diagnostycznych
i ewentualnych zabiegow leczniczych,

zgtaszanie kierujgcemu oddziatem wszystkich przepadkach trudnych i watpliwych
diagnostycznie, zasieganie konsultacji u specjalistow aktualnie dyzurujgcych w szpitalu,
biezagcego podejmowania decyzji zwigzanych hospitalizowanymi w SOR pacjentami,
podejmowania reanimacji — zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych z jednoczesnym
uruchomieniem szybkiego powiadomienia lekarza anestezjologa o podjetej reanimadji,
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa;

Inne zadania wynikajgce z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegdtowo —konieczne do ich

wykonania.

Przyimujacy zamdwienie Udzielajgcy zamowienie



1. Swiadczenie ustug w zakresie kierowania Blokiem Operacyjnym.( wg wybranego wariantu)*

1.

Udzielajacy zamodwienie upowaznia Przyjmujgcego zamowienie do realizacji funkcji zarzadczych w Bloku

Operacyjnym.

2. Udzielajgcy zamdwienie zobowigzuje Przyjmujgcego zaméwienie do sprawnego zorganizowania pracy

bloku operacyjnego pod wzgledem lekarskim, pielegniarskim, administracyjnym i gospodarczym.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do czuwania nad prawidtowg funkcjg i tokiem pracy bloku

operacyjnego, jakoscig wykonywanych swiadczen przez wszystkich zatrudnionych bez wzgledu na forme

prawng $wiadczenia pracy.

Przyjmujgcy zamdwienie jako kierujgcy blokiem operacyjnym zobowigzany jest do:

a) nadzoru nad catodobowag gotowoscig do pracy bloku operacyjnego zabezpieczajgcg mozliwosci
wykonania planowych jak i nie planowych zabiegéw operacyjnych,

b) nadzoru nad sprzetem i aparaturg medyczng niezbedng dla wykonywania zabiegdw operacyjnych,

c) opracowania wnioskéw do planu zakupdow koniecznych zabezpieczenia sprawnej dziatalnosci bloku

operacyjnego,

d) nadzoru nad prowadzong w bloku operacyjnym dokumentacja medyczng ze szczegdlnym
uwzglednieniem jej kompletnosci,

e) wspdtpracy z zespotami lekarskimi oddziatdw zabiegowych, szpitalnego oddziatu ratunkowego oraz
oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii w zakresie ptynnej organizacji pracy bloku operacyjnego

f) prowadzenia bloku zgodnie z posiadang wiedzg medyczng, obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami praw, przyjetymi standardami postepowania u Udzielajgcego zamodwienie oraz
zapewnienia bezpieczenstwa radiologicznego i epidemiologicznego pracownikom i pacjentom,

g) ustalania planu zabiegéw operacyjnych zgodnie z wytycznymi Udzielajgcego zamoéwienie w tym
zakresie,

h) udziatu w pracach komisji wewnatrzzaktadowych,

i) wspdtpracy z Kierownikiem ds. pielegniarek, potoznych i personelu pomocniczego oraz pielegniarka
epidemiologiczng w zakresie organizacji pracy personelu pielegniarskiego oraz w zakresie zakazen
szpitalnych,

j) wspotpracy z wszystkimi pracownikami Udzielajgcego zamoéwienie bez wzgledu n na forme prawng

$wiadczenia pracy.

5. Udzielajgcy zamdwienie zobowigzuje Przyjmujgcego zaméwienie do udziatu w pracach komisji dotyczacych

przetargdw i konkursow u Udzielajgcego zamodwienie w zakresie objetym niniejszg umowg oraz
upowaznia Przyjmujgcego zamowienie do wnioskowania w sprawach zwigzanych z zakupami aparatury
i sprzetu medycznego oraz do wnioskowania w sprawach zwigzanych z osobami zatrudnionymi w

oddziale bez wzgledu na forme $wiadczonej pracy;

6. Inne zadania wynikajace z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegétowo —konieczne do ich wykonania.

Przyjmujacy zamdwienie Udzielajgcy zamdwienie



Swiadczenie ustug lekarskich w Poradniach i pracowniach specjalistycznych Udzielajacego

zamowienie — (wg wybranego wariantu)*

1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z ustalonym miedzy
stronami harmonogramu $wiadczenia ustug.
2. Przyjmujacy zamdwienie $wiadczacy ustugi w poradni specjalistycznej odpowiedzialny jest za:

a) diagnozowanie i leczenie pacjentéw poradni,

b) diagnozowania pacjentéw w pracowniach diagnostycznych,

c) archiwizowania wynikdw wykonanych badan,

d) kierowania na badania, konsultacje w przypadkach celowych i uzasadnionych,

e) wydawania orzeczen i opinii lekarskich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zarzgdzeniami NFZ,

f) posiadania uprawnien do orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy na drukach ZUS-ZLA,

g) prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami , zaréwno co do
sposobu jak i jej zakresu (dokumentacja indywidualna pacjenta, zbiorowa, dokumentowanie
wykonanych czynnos$ci medycznych oraz dokumentacji przekazywanej do Dziatu Uméw i rozliczen
$wiadczen Medycznych celem poprawnego sprawozdania zrealizowanych $wiadczen);

h) przestrzegania zasad wynikajgcych z ustawy o ochronie danych osobowych ,

i) zachowania tajemnicy zawodowej,

j) zasiegania opinii innych lekarzy specjalistdw w przypadkach trudnych i watpliwych diagnostycznie,

k) poszanowania i przestrzegania praw pacjenta,

I) przestrzegania uméw i zasad okresSlonych w kontraktach tgczacych udzielajgcego zamoéwienie i NFZ,

m) przestrzegania procedur, procesow i wewnetrznych instrukcji szczegdtowych przyjetych
u Udzielajgcego zamoéwienie oraz standardéw akredytacyjnych,

n) przestrzegania przepiséw BHP i ppoz.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest przy realizacji niniejszej umowy do Scistej wspdtpracy z lekarzami,
pielegniarkami i innym personelem Udzielajgcego zamdwienie.

4. Przyjmujacy zamdwienie uprawniony jest do wydawania zlecen lekarskich pielegniarkom oraz innym
pracownikom Udzielajgcego zamdwienie w zakresie niezbednym dla realizacji niniejszej umowy. ;

5. Inne zadania wynikajgce z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegétowo —konieczne do ich wykonania.

Przyjmujgcy zamdwienie Udzielajgcy zamoéwienie



Swiadczenie ustug w zakresie kierowania Oddziatem (wg wybranego wariantu).*

1. Udzielajagcy zamdwienie upowaznia Przyjmujacego zamowienie do realizacji funkcji zarzadczych w Oddziale

Rehabilitacji z uwzglednieniem nadzoru i odpowiedzialnosci za realizacje planéw rzeczowo — finansowych

ustalonych przez NFZ.

2. Udzielajacy zamoéwienie zobowigzuje Przyjmujgcego zamoéwienie do sprawnego zorganizowania pracy

Oddziatu Rehabilitacji pod wzgledem lekarskim, pielegniarskim, administracyjnym i gospodarczym.

3. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie do czuwania nad prawidtowg funkcjg i tokiem pracy Oddziatu

Rehabilitacji, jakoscig wykonywanych Swiadczen przez wszystkich zatrudnionych bez wzgledu na forme

prawng Swiadczenia pracy.

4. Przyjmujacy zaméwienie jako kierujgcy Oddziatem Rehabilitacji zobowigzany jest do:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

1)

k)

prowadzenia oddziatu zgodnie z posiadang wiedzg medyczng, przyjetymi standardami postepowania
w rehabilitacji oraz obowigzujgcym rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie S$wiadczen
gwarantowanych z zakresu rehabilitacja i zarzadzeniami Prezesa NFZ,

kierowania codzienng pracg oddziatu, ustalenia rozktadu pracy w oddziale w zakresie harmonograméw
godzin $wiadczenia ustug, godzin prowadzonych wizyt lekarskich, godzin pielegnacji chorych,

ustalenia w ramach codziennej pracy oddziatu podziatu pracy na poszczegdine zadania realizowane
w oddziale,

ustalenia planu leczenia u kazdego prowadzonego w oddziale pacjenta, oraz jego modyfikacji
w trakcie kontynuacji leczenia, przeprowadzania analizy przyjetych planéw leczenia,

przestrzegania przepiséw prawa w zakresie prowadzonej w oddziale dokumentacji medycznej, biezacej
analizy prowadzonej dokumentacji medycznej w oddziale,

nadzoru nad przekazywaniem oddziatu lekarzowi dyzurnemu, obejmujgcemu oddziat po godzinie
15.00 w dni powszednie oraz w dni wolne od pracy,

zapewnienia bezpieczenstwa pacjentom przebywajgcym w oddziale,

udziatu w pracach komisji wewnatrzzaktadowych, zgodnie ze wskazaniami Udzielajgcego zamoéwienie,
wspdtpracy z kierownikiem ds. pielegniarek, potoznych i personelu pomocniczego oraz pielegniarka
epidemiologiczng w zakresie organizacji pracy personelu pielegniarskiego, zakazen szpitalnych,
wspdtpracy z wszystkimi pracownikami Udzielajgcego zamoéwienie bez wzgledu na forme prawna
Swiadczenia pracy,

prowadzenia szkolenia podyplomowego lekarzy w oddziale.

5. Udzielajgcy zamdwienie zobowigzuje Przyjmujgcego zamowienie do udziatu w pracach komisji dotyczacych

przetargéw i konkurséw u Udzielajagcego zamdéwienie w zakresie objetym niniejsza umowa oraz upowaznia

Przyjmujgcego zamodwienie do wnioskowania w sprawach zwigzanych z zakupami aparatury i sprzetu

medycznego oraz do wnioskowania w sprawach zwigzanych z osobami zatrudnionymi w oddziale bez wzgledu

na forme $wiadczonej pracy.;

6. Inne zadania wynikajgce z wykonywania czynnosci, a nie ujete szczegétowo —konieczne do ich wykonania.

Przyjmujgcy zamdwienie Udzielajacy zamowieni



Zafacznik nr 2 do umowy

............................................. przez lek.

Data

Godziny $wiadczenia ustug
(0730 — 1500)*
(0739- 1530 (dot. SOR)*
(073%-1430 dot. AIIT)*

Liczba godzin
ogotem

Godziny $wiadczenia ustug
(1500 — 700)*
(15%9- 730 (dot. SOR *
(14%°-07% dot. Oddziatu ALIT)*

Liczba godzin
ogotem

Ogotem liczba
godzin
$wiadczenia
ustug w danym
dniu
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Zatacznik nr 3
Zestawienie z wykonywania umowy Nr ...... /K/2022 o udzielanie zamowienia na swiadczenia

zdrowotne z zakresu ustug lekarskich- Poradnia, Pracownia* ..........ccceueanee
IME | NAZWISKO: ituuiiiiiiii ittt st e e e e s e e e e e s e e aa e e e e s e e e e e e e e e e e raa e e e enan s

ZA MIESIGC evvunreirniereirn s e st r s e e rrr e es teraeeseenanns rok

Zatgcznik do rachunku nr....................... wystawionego dnia..........ccccceeeevieeciiie e

Data Ilos¢ godzin $wiadczonych

Godziny swiadczenia ustug ustug

od do

Suma ilosci godzin swiadczonych ustug

Cena w zi/godz.

Wartos$c¢ $wiadczonych ustug

Przyjmujacy zamowienie Udzielajgcy zamdwienie



